
  
 

Settore RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI 
 

 

 

Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse 
 

 

 

Con riferimento all’incarico conferito con atto proposta n. 1993 del 30/05/2024 

 

 

si attesta 

 

 

che, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001, non risultano situazioni attuali o potenziali di 

conflitti di interesse. 

 

 

Modena, 04/06/2024 

 

 

La Dirigente 

 

F.to dott.ssa Lorena Leonardi 


